 Projekt planu  pracy Zarządu SRLGD „Morze i Parsęta „ na 2016 r
1. Organizacja szkoleń dla członków organu decyzyjnego i pracowników biura
2. Organizacja pracy biura przy pełnej obsadzie pracowników w tym zorganizowanie doradztwa w zakresie przygotowywania projektów związanych z realizacją LSR
3. Przeprowadzenie ewaluacji LSR

4. Wdrożenie planu komunikacji
5. Wdrażanie harmonogramu naboru wniosków o udzielenie wsparcia na wdrażanie operacji w ramach SRL

6. Realizacja  współpracy międzyregionalnej i międzynarodowej pomiędzy LGD

