REGULAMIN ZARZADU STOWARZYSZENIA RYBACKA LOKALNA GRUPA
DZIALANIA ,MORZE I PARSETA”

§1

1. Zarzad Stowarzyszenia Rybacka Lokalna Grupa Dziatania ,, MORZE I PARSETA” zwany
dalej Zarzgdem jest organem wykonawczo — zarzgdzajacym Stowarzyszenia i dziata na
podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach, Statutu Stowarzyszenia, Uchwat Walnego
Zebrania i niniejszego Regulaminu.

2. Siedzibg Zarzadu jest miasto Kotobrzeg.

3. Regulamin okres$la zasady i tryb dzialania Zarzadu.

§2

1. Zarzad zarzadza majatkiem i sprawami Stowarzyszenia, kieruje catoksztaltem dziatalnosci
Stowarzyszenia w okresie pomiedzy posiedzeniami Walnego Zebrania Cztonkéw oraz
reprezentuje Stowarzyszenie w czynnosciach sadowych i pozasagdowych.

2. Praca Zarzadu opiera si¢ na pracy spotecznej jego cztonkow z zastrzezeniem § 16 pkt 15
Statutu Stowarzyszenia.

§3

1.Sktad oraz tryb powolywania i odwotywania Zarzadu okresla § 16 oraz § 17 Statutu
Stowarzyszenia.

2. Do sktadania o$wiadczen woli 1 podpisywania dokumentéw w imieniu Stowarzyszenia
upowazniony jest Prezes oraz Cztonek Zarzadu zgodnie z § 16 ust. 12 Statutu
Stowarzyszenia.

3. Kazdy cztonek Zarzadu uprawniony jest do podejmowania samodzielnych decyzji w
sprawach biezacych — wedlug przydzielonego mu zakresu kompetencji. W razie sprzeciwu
chociazby jednego cztonka Zarzadu co do okreslonego sposobu prowadzenia sprawy lub
organizowania dziatalnos$ci Stowarzyszenia, nast¢puje wstrzymanie wykonania decyzji do
czasu rozstrzygniecia sprawy uchwata Zarzadu.

§4
| Do obowiazkow Zarzadu nalezy w szczegélnosci :
1) realizacja postanowien Statutu i uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

2) wystepowanie z inicjatywa uchwatodawczg oraz opracowywanie projektow uchwat i
regulaminow,
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3) opracowywanie i przedstawianiec Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdania ze swej
dziatalnos$ci po zakonczeniu roku obrachunkowego,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z biezacg dziatalno$cig Stowarzyszenia,
5) realizacja programu i celow Stowarzyszenia,

, 6) okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania Zarzadu oraz kompetencji poszczegdlnych
cztonkow Zarzadu

7) opracowanie preliminarza budzetowego,
8) podejmowanie uchwat w sprawach nabycia majatku ruchomego lub nieruchomego,

9) ustalanie projektow Regulaminow: Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady Rybackiej i Biura
Stowarzyszenia,

10) ustalenie Regulaminu przyznawania i wyptacania diet, ryczaltow dla cztonkow Komisji
Rewizyjnej oraz Rady Rybackiej,

11) ustalanie stanu zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura,

12) opracowywanie, koordynowanie i uaktualnianie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
Obszardéw Rybackich,

13) przygotowywanie projektow do realizacji, ktore zostang objete wnioskiem o
dofinansowanie sktfadanym na podstawie obowiazujacych przepisow,

14) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z § 26 Statutu,

15) zawieranie porozumien o wspotpracy z organami administracji panstwowej,
samorzgdowej oraz innymi organizacjami krajowymi 1 zagranicznymi,

16) powotywanie specjalistow z danej dziedziny, zespotdw problemowych oraz okreslanie ich
zadan,

17) zarzadzanie majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz petnienie swoich obowigzkow ze
staranno$cig wymagang w obrocie gospodarczym, finansowym, przy $cistym przestrzeganiu
przepisow prawa oraz postanowien Statutu 1 uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

18) udzielanie Komisji Rewizyjnej, Walnemu Zebraniu Cztonkow oraz innym organom
kontrolnym wyczerpujacych wyjasnien wraz z przedstawieniem wszelkich dokumentow i
innych materialéw dotyczacych przedmiotu kontroli,

19) wykonywanie zalecen pokontrolnych,

20) przedktadanie corocznie Walnemu Zebraniu Cztonkéw do rozpatrzenia i zatwierdzenia
planu finansowo — ekonomicznego oraz programu dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia.
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§ 5.
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegélnosci :

1) w sprawach cztonkowskich :

a) przyjmowanie cztonkow zwyczajnych, honorowych i wspierajacych Stowarzyszenia, na
zasadach okreslonych w Statucie,

b) przyjmowanie oswiadczen nowych cztonkdéw o wstapieniu do Stowarzyszenia,
c) ustalanie zasad wspierania Stowarzyszenia przez czlonkoéw wspierajacych,
d) skreslanie z listy cztonkow zwyczajnych, honorowych i wspierajacych,

e) sktadanie informacji Walnemu Zebraniu Cztonkéw o skresleniu z listy cztonkow
Stowarzyszenia,

f) wykluczanie cztonkow zwyczajnych, honorowych i wspierajacych,

2) w sprawach Walnego Zebrania Czlonkow :

a) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow,
b) przygotowanie organizacyjne Walnego Zebrania Cztonkéw,

C) przygotowanie niezbednych materiatow, projektoéw uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

3) w sprawach majatkowych :

a) pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia,

b) inicjowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustalonym w Statucie
Stowarzyszenia.

§ 6.
1. Prace Zarzadu organizuje 1 pracom tym przewodniczy Prezes Zarzadu.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes z wlasnej inicjatywy albo na wniosek ktoregokolwiek
z cztonkow Zarzadu. W razie zlozenia wniosku o zwolanie posiedzenia przez cztonka
Zarzadu , Prezes zobowigzany jest zwoltac¢ posiedzenie w terminie nie dluzszym niz 14 dni.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ nie rzadziej niz 1 raz w kwartale.
4. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym :

1) cztonkowie Komisji Rewizyjnej,
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2) Zarzad Rady Rybackiej,
3) zaproszeni przez Zarzad cztonkowie Stowarzyszenia oraz goscie,

4) pracownicy Biura Stowarzyszenia.

5. Porzadek obrad posiedzenia ustala Prezes lub zwotujacy, uwzgledniajac wnioski ztozone
przez cztonkéw Zarzadu. Wnioski cztonkow Zarzadu o umieszczenie poszczegolnych spraw
w porzadku obrad wraz z projektami uchwat i innymi niezbednymi materiatami, sktadane sg
do Biura Stowarzyszenia w terminie nie krotszym niz na 7 dni przed planowanym terminem
posiedzenia.

§7.

1. O dacie, godzinie, miejscu i1 porzadku posiedzenia zawiadamia si¢ wszystkich cztonkow
Zarzadu za posrednictwem Biura Stowarzyszenia, na 14 dni przed posiedzeniem.

2. Z waznych powodow posiedzenie moze by¢ zwotane bez zachowania 14 - dniowego
terminu powiadomienia.

3. Obecnos¢ na posiedzeniu Zarzadu jego cztonkow jest obowigzkowa. O niemoznosci
wziecia udziatu w posiedzeniu Zarzadu nalezy powiadomi¢ niezwtocznie zwolujacego
posiedzenie.

§ 8.

1. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes, a w razie jego nieobecnosci Wiceprezes lub
inny wskazany przez Prezesa cztonek Zarzadu, zwany dalej Przewodniczgacym posiedzenia.

2. Po otwarciu posiedzenia stwierdza si¢ prawidlowos$¢ jego zwolania, a nastepnie
przedstawia porzadek obrad oraz protokot z poprzedniego posiedzenia Zarzadu.

3.W uzasadnionych przypadkach cztonek Zarzadu moze zglosi¢ wniosek o rozpatrzenie
sprawy nie przewidzianej w porzadku obrad lub o nierozpatrywanie danej sprawy objetej
porzadkiem obrad. Wnioski w tych sprawach podlegaja glosowaniu.

§9.

1. Uchwaly Zarzadu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszos$cia gltosow,
przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzadu,
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2. Glosowanie jawne poprzez podniesienie reki, zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy
nn

obrad, przelicza oddane glosy "za",
odnotowanie wynikéw gltosowania w protokole.

przeciw" 1 "wstrzymujace si¢", sumuje je i nakazuje

3. Uchwaly Zarzadu oraz decyzje o charakterze proceduralnym zapadajg zwyktg wiekszo$cig
glosow, w obecnos$ci co najmniej potowy sktadu Zarzadu.

4. W przypadku rownej ilosci gtosow decyduje gtos Przewodniczacego posiedzenia.

5. W przypadkach niecierpiacych zwioki, glosowanie moze odby¢ si¢ za pomoca poczty
elektronicznej badz ustalenia korespondencyjnego, z dopelnieniem starannosci
powiadomienia wszystkich cztonkéw Zarzadu.

§ 10.

1. Uchwatla Zarzadu powinna zawiera¢ w szczegdlnosci :

1) tytut uchwaty,

2) podstawe prawng uzasadniajacg podje¢cie uchwaty,

3) okreslenie zadan i w miar¢ mozliwosci srodkoéw na ich realizacje,
4) wskazanie 0sob odpowiedzialnych za wykonanie uchwaty,

5) termin wejs$cia w zycie uchwaty.

2. Uchwaly oznacza si¢ numerem posiedzenia Zarzadu, numerem uchwaty wedtug kolejnosci,
wskazujac rok i date jej podjecia.

3. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy posiedzenia.

§11.

1. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja obecni na posiedzeniu
cztonkowie Zarzadu i1 protokolant.

2. Posiedzenia Zarzadu obsluguje Biuro Stowarzyszenia.
3. Protokot zawiera w szczego6lnoscei :
1) date posiedzenia,

2) porzadek posiedzenia,
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3) kroétki opis przebiegu dyskusji,

4) wyniki gtosowan,

5) numery i tytuly podjetych uchwat,

6) zdania odregbne do podjetych uchwat,

7) ztozone do protokotu o§wiadczenia i wnioski.

4. Do protokotu zalgcza si¢ oryginaty podjetych uchwat i liste obecnosci cztonkéw Zarzadu.

5. Czlonkowie Zarzadu nieobecni na posiedzeniu przyjmujg do wiadomosci tres¢ podjetych
uchwat 1 ustalen protokotu na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

6. Rejestr uchwat i protokotéw prowadzi Biuro Stowarzyszenia.

§ 12.

1. Sprawy dotyczace sposobu obradowania nie objete niniejszym Regulaminem rozstrzyga
Przewodniczacy posiedzenia, zgodnie z postanowieniami Statutu i przyjetymi powszechnie
zasadami obradowania.

2. Zmiana niniejszego Regulaminu moze nastapi¢ na wniosek co najmniej 4 sktadu Zarzadu.

3. Zmiana Regulaminu nastgpuje w formie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia.

§ 13.

Regulamin Zarzadu zostatl uchwalony przez Walne Zebranie w dniu 07.08.2015 r. i wchodzi w
zycie z dniem uchwalenia.
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